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Извештај о ревизији финансијских извештаја 

Министарства науке, технолошког развоја и иновација, Београд, за 2023. годину
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Министарство науке је расходе у износу од 66 хиљада динара евидентирало и исказало на конту 413100 – Накнаде у натури, уместо 

на конту 416100 – Награде запосленима и остали посебни расходи.

М И Ш Љ Е Њ Е

Министарство науке је у Обрасцу 1 - Биланс стања на дан 31.12.2023. године више исказало зграде и грађевинске објекте, конто 

011100, набавне вредности у износу од 88.038 хиљада динара, односно садашње вредности у износу од 59.981 хиљаде динара, јер у 

својим пословним књигама води објекте за које нема право својине.

Министарство науке у пословним књигама је мање исказало ситан инвентар  у износу од најмање 329 хиљада динара, за набaвљен 

ситан инвентар у 2023. години.

Министарство науке је мање исказало ванбилансну активу у износу од 391.045 хиљада динара, јер није евидентирало примљене 

менице и банкарску гаранцију. Истовремено мање је исказана ванбилансна пасива у истом износу.

Колона 4, износ из претходне године, Обрасца 1 – Биланс стања на дан 31.12.2023. године није усаглашена са почетним стањем из 

пословних књига Министарства науке на дан 1.1.2023. године, јер су у Билансу стања – Образац 1 на дан 31.12.2023. године више 

исказана Остала новчана средства – конто 121700 у износу од 11.494 хиљаде динара, Извори новчаних средстава – конто 311500 у 

износу од 11.662 хиљаде динара, Нераспоређени вишак прихода и примања из ранијих година – конто 321311 у износу од 14.958 

хиљада динара, док је мање исказана Финансијска имовина – конто 311400 у износу од 168 хиљада динара и Пренета неутрошена 

средства из ранијих година – конто 311700 у износу од 14.958 хиљада динара.

Министарство науке није у потпуности успоставило систем финансијског управљања и контроле, зато што: (1) није донело писане 

процедуре и Акциони план за успостављање финансијског управљања и контроле, (2) није сачинило мапе пословних процеса и 

процедура, (3) није донело Стратегију управљања ризицима, (4) није израдило регистар ризика, (5) извршило је расход за 

финансирање пројеката, а да није утврдило Програм финансирања научноистраживачког рада Центара изузетних вредности и 

Програм међународне научне сарадње од значаја за Републику Србију, (6) није обезбедило да уговори и остала документација буду на 

српском језику, (7) за пет од десет корисника средстава уплатило је износ већи од износа утврђеног Јавним позивом за финансирање 

Еурека програма, (8) не води евиденцију о утрошку горива у својим пословним књигама, (9) пописне комисије нису сачиниле 

извештај о извршеном попису нефинансијске имовине и о попису финансијске имовине и обавеза у прописаним роковима, (10) није 

извршило анализу стања новчаних средстава на подрачуну за обележавање јубилеја 150 година од рођења Николе Тесле ради 

повраћаја средстава у буџет, (11) није интерним актом уредило свој рачуноводствени систем и попис имовине и обавеза, (12) у својим 

пословним књигама не води евиденцију о томе да ли су средства која су уплаћена „ЈУП истраживање и развој“ д.о.о., Београд у 

претходним годинама у потпуности оправдана,

(13) није обрачунало и платило порез на доходак грађана за накнаду трошкова смештаја, (14) салда обавеза према добављачима нису 

у потпуности усаглашена са стањима исказаним у достављеним конфирмацијама у поступку ревизије, (15) није хронолошки, уредно и 

ажурно, према редоследу настанка, евидентирало пословне промене у пословним књигама.

са резервом

Министарство науке није успоставило интерну ревизију.
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ФУК Интерна ревизија Економска класификација Нефинансијска имовина Образац 1 - Биланс стања

БРОЈ ДАТИХ ПРЕПОРУКА

Скрећемо пажњу на питање објашњено у Напоменама 2.3.1.2.1.3. Накнаде у натури конто 413000, на различито уређење исте

области: Чланом 119. став 2 Закона о раду је уређено да послодавац може да деци запосленог старости до 15 година живота

обезбеди поклон за Божић и Нову годину у вредности до неопорезивог износа који је предвиђен законом којим се уређује порез на

доходак грађана. У складу са чланом 49. став 1 Посебног колективног уговора за државне органе утврђена је обавеза послодавца да

обезбеди деци запосленог, старости до 15 година живота поклон за Нову годину - новчану честитку у вредности до неопорезивог

износа који је предвиђен законом којим се уређује порез на доходак грађана. Закључком Владе Републике Србије 05 Број: 401-

12497/2023 од 25. децембра 2023. године препоручено је да органи државне управе, службе Владе, као и сви директни и

индиректни корисници буџета Републике Србије, као и организације за обавезно социјално осигурање обезбеде износ од три

хиљаде динара по детету на име поклона за Нову годину – новчану честитку за децу запослених за 2024. годину.
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СКРЕТАЊЕ ПАЖЊЕ

Министарство науке, технолошког развоја и 

иновација је у обавези да у року од 90 дана достави 

одазивни извештај о отклањању утврђених 

неправилности и доказе о поступању по датим 

препорукама.

Ефекти сарадње

У поступку ревизије Министаство науке, 

технолошког развоја и иновација, Београд, предузело 

је три мере исправљања. 


